
 

CONCURSO CERRADO INTERNO DE OPOSICIÓN Y ANTECEDENTES 

 PARA LA COBERTURA DE UN (1) CARGO DEL TRAMO MAYOR DE LA  

PLANTA PERMANENTE NODOCENTE -AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO-  

CATEGORÍA 1, FUNCIÓN: DIRECTOR/A GENERAL ADMINISTRATIVO/A  

DE LA ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA  

LLAMADO POR R.R. Nº 1829/23, Art. 1°, Anexo I.- 

 

● Consigna del trabajo a presentar referido a: “Estructura y Funcionamiento del 

Sistema de Educación en general y de la Universidad Nacional de Mar del Plata en 

particular - Derechos y Obligaciones de los miembros de la Comunidad 

Universitaria, y ambiente laboral.” 

 

¿Qué relación encuentra entre la legislación y normativa referente a la estructura y 

funcionamiento del sistema de educación en general, con la Universidad Nacional de 

Mar del Plata  y con la misión y funciones del cargo que concursa? Analice dichas 

relaciones. Para ello, puede valerse de la normativa nacional e institucional 

considerando también los derechos y obligaciones de los miembros de la comunidad 

universitaria y ambiente laboral. 

 

● Consigna del trabajo a presentar referido a “Perspectiva de Género y Derechos 

Humanos” 

¿Qué vínculos encuentra entre la perspectiva de género y derechos humanos y el 

puesto de trabajo que concursa? Por otro lado, describa un posible conflicto sobre 

alguna de estas temáticas en el puesto de trabajo que concursa y cómo lo resolvería.  

 

 

 Normas para la presentación de cada trabajo: 

 

● Cantidad máxima de carillas por cada trabajo: CINCO (5), sin contar la portada y 

la bibliografía. 

● Tamaño de hoja A4, interlineado 1,15, Justificado, Margen Normal.  

● Letra Arial, tamaño 11. 

 

Puntaje asignado: máximo de diez (10) puntos por trabajo.  
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