Se publican los requisitos establecidos segun articulo 12 del reglamento unificado de concursos
(RR 1235/24).

CRITERIOS

Se publican los criterios a utilizar en los Concursos de Promocion llamados por Resolucion de
Rectorado N° 1403/24 y 1404/24:

Conocimiento del area y su articulacion con la institucion
- Conocimiento técnico
- Dominio del lenguaje especifico
- Habilidad comunicativa oral
- Habilidad comunicativa escrita
Habilidades para la gestion de equipos de trabajo y lineas de mejora

TEMARIO ESPECIFICO:

- Resolucién de Rectorado N° 1403/24: Concurso Publico de Oposiciéon y Antecedentes
en las clases e instancias: Cerrado Interno, Cerrado General y Abierto, para cubrir un
(1) cargo del Tramo Mayor de la Planta Permanente Nodocente — Agrupamiento
Administrativo — Categoria 2 — Funcion: DIRECTOR/A DE MESA DE ENTRADAS Y
ARCHIVO dependiente de la Secretaria Legal y Técnica— RECTORADO

- Resolucidon de Rectorado N° 1404/24: Concurso Pablico de Oposicién y Antecedentes
en las clases e instancias: Cerrado Interno, Cerrado General y Abierto, para cubrir 1
(un) cargo del Tramo Mayor de la Planta Permanente Nodocente — Agrupamiento
Administrativo — Categoria 3 — Funcién: JEFE/A DEPARTAMENTO INICIO Y ARCHIVO
DE EXPEDIENTES dependiente de la Direccién de Mesa de Entradas y Archivo de la
Secretaria Legal y Técnica— RECTORADO

A) LEGISLACION Y NORMATIVA REFERENTE A:

1) ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE EDUCACION EN GENERAL
Y DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA EN PARTICULAR:

e CONSTITUCION NACIONAL: art. 75 inc. 19. Autonomia universitaria, art. 14, 14 bis.

e LEY DE EDUCACION SUPERIOR: Ley N° 24.521, Titulos | y I, Titulo IV: Capitulos 1 a
4 y Capitulo 7. Modificatorias y normativa complementaria.

¢ ESTATUTO UNMDP: RAU N° 01/13 y 01/19, OCS N° 2230/2016 y 2667/2017.



e PLAN ESTRATEGICO 2030 de la UNMdP: OCS N° 71/18: Vision, misiones y valores y
OCS 563/19.

e LEY DE EDUCACION NACIONAL: Ley N° 26.206: Titulo I; Titulo Il Capitulos | y V; Titulo
IV Capitulo 1.

e Memorandum SSGI N° 9/2020
e Dictamenes e informes elaborados por computadora: OCS 014/04

e LEY DE ADMINISTRACION FINANCIERA Y SISTEMAS DE CONTROL DEL SECTOR
PUBLICO NACIONAL: Ley 24.156: Titulo Il, Capitulo I, Seccion IlI, arts. 29 a 43, y su
reglamentacion conf. Decreto 1344/2007-

e DONACIONES: OCS 247/92 - Articulo 1562 del Codigo Civil y Comercial de la Nacién
(Ley N° 26.994).

AUTORIDADES:
PLANTA DE CARGOS DE NIVEL POLITICO E INCOMPATIBILIDADES DE CARGOS:

OCS N° 1983/2004, 953/2005 (modif por art 33 OCS 2045/21), 1533/2006, 1761/2011,
2532/2017, 2018/2000, 259/2018.

REGIMEN ELECTORAL:

REGIMEN ELECCION REPRESENTANTES DE LOS CUERPOS UNIVERSITARIOS
ANTE LOS ORGANOS DE COGOBIERNO: OCS N° 2400/17 Titulo Vy OCS N° 2542/17.
— Memo 001/16. OCS 2595/17 — OCS 976/19 - OCS 1717/21.

REGIMENES JUBILATORIOS: Ley N°  24.241 (art. 19). Decretos N°
8820/1962, 9202/1962 y 1445/1969. Resolucion S.S.S. N° 340/1977.

- Investigadores cientificos y tecnoldgicos: Ley 22929, 23026 y modificatorias.

- Decreto 160/05. Res. SSS n° 41/05 y 21/09.

- Docentes Universitarios. Ley 26508.

- Continuidad en la actividad. OCS 1731/15.

DOCENTES:

- Convenio colectivo de trabajo: Decreto PEN N°1246/2015 (menos educacion
preuniversitaria).



- Carrera Docente: OCS 690/93 — OCS 1839/95 — OCS 322/00 — OCS 444/01 — OCS 528/01
Evaluacion actividad: OCS 493/05 — OCS 1007/05 — OCS 1606/06 — OCS 184/09 — OCS
251/09 — OCS 2251/12 — OCS 2410/12 — OCS 021/13 — OCS 317/13 — OCS 2009/16 — OCS
420/18 - OCS 742/19 - APD de fechas 13/09/16 y 20/03/17.

- Programa de aumento de categoria - Ayudantes Graduados: OCS 1680/21 - OCS
261/22.

- Concursos virtuales: RR 3860/20 - OCS 1568/20.

- Instrumentos de evaluacion: RR 1413/05 — RR 2864/07 — RR 1816/23.

- Concurso Ayudante Estudiante: OCS 700/01 — OCS 800/02 — OCS 609/14 —OCS 730/14

- Servicios, licencias, asistencia y antigiuedad: OCS 350/85 — OCS 81/86 — OCS 121/86 -
OCS 702/86 — OCS 508/88 — OCS 31/89 — OCS 1128/91 — OCS 1425/92 — OCS 1008/94
— OCS 1479/95 — OCS 1406/01 — OCS 1082/02 — OCS 1580/03 — OCS 298/09 — OCS

1426/11 — OCS 1764/15 — OCS 2175/16 - OCS 1559/20 - OCS 75/23 - OCS 302/23 - RR
773/05 - RR 3046/16 -— RR 1801/23 -

LICENCIA DEPORTIVA: Ley 20596/73

REGIMEN DE ALTAS Y BAJAS DEL PERSONAL. RR N° 814/18

Condicién Profesor Extraordinario;: OCS 748/01 — OCS 160/08 — OCS 1362/11

Categoria Doctorado Honoris Causa: OCS 1024/14 — OCS 160/08.

Homenaje Péstumo: OCS 342/82 - OCS 1133/02 — OCS 2109/07 — OCS 2245/07 — RR
3162/07.

e Paritarias docentes - OCS 769/23

ESTUDIANTES

e Reglamento de carreras de Posgrado: OCS 1762/99 - OCS 600/14 - OCS 529/18 - OCS
1269/19, OCS 449/23 - OCS 940/14 — 530/18.

e Reglamento de carreras de Posgrado interinstitucionales: OCS 1615/21.

e Reglamento para actividades de posgrado no conducentes a titulo: OCS 2316/17 - OCS
1269/19.

e Certificaciones de Posgrado - Diplomaturas y Posdoctorados: OCS 1565/20.



Creacion de Oficialia Universitaria y Diplomaturas: OCS 599/23.
Reglamento Bachiller Universitario: OCS 1577/20 - OCS 569/22 — OCS 262/24.
Programas de movilidad internacional OCS 303/09, RR 297/18.

Ingreso de personas mayores de 25 afios sin titulo secundario RR 1159/24 (Ciclo lectivo
2025) y OCS 92/22 (anexo IV OCS 92/22)

Préacticas Socio-comunitarias: OCS 1747/11 — RR 3687/12 — RR 2654/15 — OCS 536/19

Reglamentacion SIED: OCS 604/22 (Titulo | punto 4)

TRANSFERENCIA Y EXTENSION

2)

3)

Actividades de Transferencia: OCS 736/23 — RR 2136/23 -557/24 - OCS 1189/10
(Becas de Estimulo) — RR 2417/11 — RR 3799/20 (Modelo Acuerdo de
Confidencialidad).

Carta Intencion, Convenio Marco y Especifico: OCS 425/93 - OCS 447/93 — OCS 1436/05
y Régimen Pasantias Externas: OCS 846/10.

PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS:

Ley de promocién del acceso al empleo formal para personas travestis, transexuales y
transgénero: Ley N° 27.636.

Ley sistema de proteccién integral de las personas discapacitadas: Ley N° 22.431: Titulo II,
Capitulos Il y IV.

LEY IDENTIDAD DE GENERO: Ley N° 26.743.
IDENTIDAD DE GENERO ADOPTADA O AUTOPERCIBIDA: RR N° 589/22 y OCS N° 590/22.
LENGUAJE IGUALITARIO: OCS N° 1245/20109.

PROTOCOLO DE ACTUACION PARA CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO: OCS N°
1555/2020.

LEY MICAELA: Ley N° 27.499. RR N° 1159/2019 vy
2561/2019.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y AMBIENTE LABORAL:



ETICA EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA: Ley N° 25.188.
LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Ley N° 25.326: Capitulos | a VI.

Convenios colectivos de trabajo: Decreto PEN N° 366/2006. Decreto PEN N°1246/2015 Anexo
I, Capitulos 1y II.

B) MARCO NORMATIVO Y CONCEPTUAL PROPIO DEL CARGO Y SUS FUNCIONES:

ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL DEL AREA: RR 516/23
Reglamento Mesa de Entradas, Salidas y Archivo: RR 120/79.

EXPEDIENTES INTERNOS, DOCUMENTOS, PLAZOS DE CONSERVACION: RR N°275/08
- OCS 1159/02

Traslado expedientes reservados MEMORANDUM SS N° 6/23 y MEMORANDUM SS Ne
07/2023.

Normas elaboracion, redaccién y diligenciamiento de los proyectos de actos y documentaciéon
administrativos: Decreto 336/17.

Domicilio de la UNMdP: OCS 1484/15.

DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. Ley 27.275 modificada por Decreto
780/2024

LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO: Ley N° 19.549; Titulos | a Ill. Decreto PEN
N° 1759/1972 (t.0. Decreto PEN N° 894/2017): Titulos | a V y VIII a XI. Memo SSLyT N°
09/2021. Decreto 695/24 (modifica Decreto 894/17

GOBIERNO ELECTRONICO, FIRMA DIGITAL, BOLETIN OFICIAL, DIGESTO, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA: Leyes 25.506 y 27.446 y sus correspondientes modificatorias.
RR N° 731/2018, 005/2017, 3742/2017, 199/2018, 601/2018, 1641/2019, 5125/2021,
578/2023, 745/24. OCS N° 741/2019, PRSAF 712/21

PERSONAL UNIVERSITARIO (NO DOCENTE):

Memo DPND, DPD, DGA N° 01/2008

REGIMEN JUBILATORIO:

REQUISITOS DE EDAD Y ANOS DE APORTES : RR 5086/21.



PROGRAMA PREJUBILATORIO PARA EL PERSONAL NO DOCENTE: OCS 128/22 -
RR 1174/23 - RR 1397/23

i?EGIMEN DE DEDICACIONES E INCOMPATIBILIDADES DE CARGOS: OCS N°
050/09 (art.3°) modificada por OCS N° 457/18.

REGIMEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, LICENCIAS, FRANQUICIAS,
JUSTIFICACIONES, ASISTENCIA Y ANTIGUEDAD DEL PERSONAL NO DOCENTE:

Licencia Deportiva: Ley 20596/73

Licencias Médicas: OCS 743/93 — OCS 510/01 — OCS 719/01

Régimen de tiempo de trabajo y licencias: RR 3598/08 — RR 1870/10 — RR 2505/11 - RR
2622/11 (Modif. 3598) - RR 3711/12 — RR 1801/23 APL del 03/12/10, 05/12/12, n° 01/16 , y
15/18 , APL N° 8/2014 (Cuadro de horas TGU)

Ampliacion licencia maternidad y adopcion - licencia reproduccion asistida: RR 4842/21 (AP
Tripartita 01/21)

Sobre la Designacion de Personal : Memo DPMD, DPD y DGA: 01/08
Reconocimiento de antigliedad en el lugar de trabajo: APL del 12/10/12
TGU-LGU: APL 8/14

Licencia por violencia de Género: RR 1851/23

Memo SALU y SAF 16/24: Horas Extras

FORMULARIO DE DECLARACION JURADA: RR N° 043/1980, 1402/23, 1657/23. Memo
SALU 22/23.

REGLAMENTOS DE LLAMADOS A CONCURSO PARA INGRESO Y PROMOCION DEL
PERSONAL UNIVERSITARIO : RR N° 150/2013, 3607/2020, 975/2022, 833/24 y
1235/24.

e CIRCUITOS DE BAJA'Y COBERTURA DE VACANTES: APL N° 12/2015.

SUPLEMENTOS, ADICIONALES Y REGIMENES ESPECIALES DEL PERSONAL
UNIVERSITARIO:

Suplementos: APL N° 17/2015, 02/2017 ratificada por RR N° 64/2017. APL del

13/06/2012.



Adicionales: APL del 12/08/2011, del 13/06/2012. RR N° 781/2023.
Reconocimiento de antigiedad en el lugar de trabajo: APL del 12/10/2012.
Asignacion por maternidad: APL 11/13

e CAPACITACION DEL PERSONAL UNIVERSITARIO: RR N° 1408/23.

e REGIMEN DE PROMOCION CATEGORIA 7 A 6 (RR N° 231/2018, 543/2018, 883/2022,
952/2022, 1169/22).

e REGLAMENTO BECAS DE CAPACITACION PERSONAL NO DOCENTE: 1705/23.
e JUNTA SUPERIOR DE CALIFICACION: RR 882/22 - RR 951/22.

e PROGRAMA DE CONSEJERIA PARA ENTORNOS LABORALES: RR 1190/22.
ESTUDIANTES

- Reglamento actividades académicas de Pregrado/grado: OCS 92/22

-Creacioén de nuevas carreras, elaboracion y presentacion de Plan de estudio: OCS 337/23
- OCS 340/23.

- Practicas Socio-comunitarias: OCS 536/19 (Anexo II)

- Revalida / convalidacion de titulos de grado expedidos por universidad extranjera: OCS
469/23.

- Diploma de Graduados: OCS 264/92 — OCS 737/19 (entrega de titulos post mortem) -
OCSs 311/23 - RR 799/24 - RR 832/23.

- Manual procedimiento Circuito de Egreso: RR 775/23.

- Memorandum Secretaria Académica N° 7 / 2023 (Certificacibn ante el Ministerio de
Educacion de documentacién universitaria)

- Memorandum Secretaria Académica N°4 / 2023

- Procedimiento de emision de copias de certificados analiticos: RR 987/23 - RR 1696/23
INVESTIGACION, EXTENSION Y TRANSFERENCIA:

- REGLAMENTOS DE BECAS DE INVESTIGACION Y EXTENSION: OCS N° 1505/20, arts.
1 a 8; OCS N° 1532/2020, conf. RR. N° 4547/2021 ratif. por OCS N° 1922/21.

REGLAMENTO DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION: OCS N° 2258/07, Anexo |,
y su modificatoria, OCS N° 2362/08 y OCS N° 2301/12.



REGLAMENTO PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE ESTRUCTURAS Y ACCIONES DE
EXTENSION UNIVERSITARIA: OCS N° 397/18, y su modificatoria, OCS N° 354/22, R.R. N°
1221/24

Reglamento de concurso para provision de cargos de Director de Institutos de doble
dependencia UNMdP — CONICET: OCS 302/08 (art. 1°, T.11I (art. 5° 6° 7°), art 26° art. 28°).

REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO
-NORMAS DE PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO, CONTROL Y DESAFECTACION

DE LOS BIENES DE USO (MUEBLES) QUE COMPONEN EL PATRIMONIO DE LA
UNMDP. RR N° 3130/2007 y 1392/2010.

SISTEMA DE CONTRATACIONES: RR N° 1100/1995, 245/1996, 2517/2002, 2540/2003,
2772/2003, 1672/2006, 809/2008 y RR 3905/20.
REGLAMENTACION COMPLEMENTARIA:

- SUMARIOS ADMINISTRATIVOS / ROBOS O IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS: RR N°
280/1996 y 1203/1997.

- REGIMEN DE CONVIVENCIA: OCS 69/2024 — RR 531/2024.

C) CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS VINCULADAS AL CARGO, ORIENTADO A LA
TOMA DE DECISIONES.

USO DE SISTEMAS: SUDOCU, BOLETIN OFICIAL UNMDP.

CRONOGRAMA E INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARA EL CONCURSO DE
PROMOCION LLAMADO POR LA RESOLUCION DE RECTORADO N° 1403/24 y 1404/24

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La oposicion de los presentes concursos se realizard en 3 instancias consecutivas, no
eliminatorias.

Primera instancia:

Realizacién de un (1) trabajo escrito individual sobre los contenidos generales.

Formalidades:

Maximo de cinco (5) carillas, sin contar portada y/o bibliografia.
Tamafo: Hoja A4, Interlineado 1,15 lineas, Justificado, Margen Normal.
Letra: Arial, tamafo: 11.



- Tema del Trabajo:

Llamado 1403/24: Realice un diagnostico de la Direccion de Mesa de Entradas y Archivo y
proyecte el funcionamiento de la Direccién dentro de 10 afios.

Llamado 1404/24: Realice una propuesta de adecuacion del Reglamento de Mesa de Entradas
a la normativa vigente inherente al area.

Corresponde a veinte (20) puntos de la oposicion

Seqgunda instancia:

Escrita, con produccion individual:

- Analisis de casos

- Propuesta de mejora

- Encuadres normativos

- Atribuciones

- Resolucién en entorno SUDOCU

- Preguntas abiertas de andlisis sobre casos especificos

Corresponde a cuarenta (40) puntos de la oposicion

Tercerainstancia:

Oral:

Llamado R.R N° 1403/24

- Interrelaciones del area.
- Sobre las preguntas escritas y el trabajo.
- Estructura del area y organizacién del trabajo.

Llamado R.R N° 1404/24

- Sobre las preguntas escritas y el trabajo.
- Estructura del area y organizacion del trabajo.

Corresponde a cuarenta (40) puntos de la oposicion.

CRONOGRAMA PREVISTO

Lunes 21 de octubre de 2024: reunién con aspirantes - 10.00 hs. - Lugar a definir.



Jueves 21 de noviembre de 2024: entrega del Trabajo Practico escrito e individual. Llamado
1403/24, deberd ser enviado con firma digital a la casilla de correo electrénico:
concursos.uasg@mdp.edu.ar de la Direccién General Personal Nodocente.

Jueves 28 de noviembre de 2024: entrega del Trabajo Préactico escrito e individual. Llamado
1404/24, debera ser enviado con firma digital a la casilla de correo electrénico:
concursos.uasg@mdp.edu.ar de la Direccion General Personal Nodocente.

Viernes 22 de noviembre de 2024: 09.00 hs. - Sala de Informatica (a definir) - Realizacion
de la primera instancia (escrita) para aspirantes. Llamado 1403/24

Viernes 29 de noviembre de 2024: 09.00 hs. - Sala de Informatica (a definir) - Realizacion
de la primera instancia (escrita) para aspirantes. Llamado 1404/24.

Jueves 5 de diciembre de 2024 15 horas: Realizacion de la tercera instancia (oral) para
aspirantes). Llamado 1403/24.

Lunes 9 de diciembre de 2024: Realizacion de la tercera instancia (oral) para aspirantes
Llamado 1404/24.

Juradas/os

Daniel Roberto BREITEMBUCHER
Maria Laura DI BLASI

Daiana Belén LOPEZ

Paolo SCAGLIA

Sandra Ethel SIMINI

VEEDORES GREMIALES

Diego Martin MARCO
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